 (
กรม
- 
แบ่งเป็น (1) สำนักงานเลขานุการกรม   (2) กอง หากแบ่ง
เพื่อวิชาการ
ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา 
- 
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ - มีหน้าที่ปฏิบัติงานให้กับส่วนราชการตามภารกิจ
 
ไม่มีฐานะเป็นส่วนราชการ แต่อยู่ในกำกับของส่วนราชการนั้น
 
รายได้ไม่ต้องนำส่งเงินคลังแผ่นดิน
) (
กระทรวง
-
โครงสร้าง 
(1) สำนักงานรัฐมนตรี (2) สำนักงานปลัดกระทรวง (3) กรม 
-
กลุ่มภารกิจ
 
2 
กรม
ขึ้นไป
 / 
หัวหน้า
ไม่ต่ำกว่าอธิบดี หรือรองปลัดกระทรวง
 /
หน้าที่
เช่นเดียวกับปลัด
 / 
รวมงาน
สารบรรณ บุคลากร การเงิน การพัสดุ การบริหารงานทั่วไป
-
 รองปลัด
เพิ่ม 
 ก.พ. และ ก.พ.ร. พิจารณา เสนอ ค.ร.ม. 
-
 สำนักงานรัฐมนตรี
 
ห
น้าที่ราชการทางการเมือง มีเลขานุการรัฐมนตรี (ข้าราชการการเมือง)
-
 
สำนักงานปลัดกระทรวง
มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับราชการประจำทั่วไป
 
กำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชกา
ร
ของกระทรวง
 
) (
ปฏิบัติราชการแทน
 
(มอบอำนาจ)
- 
วัตถุประสงค์  
สะดวก /
คุ้มค่า 
/
 กระจายการตัดสินใจ
/
ไม่เพิ่มขั้นตอน
 
- - 
ไม่มอบอำนาจก็ได้
 
เป็นอำนาจเฉพาะ
/ 
นโยบายสำคัญ
 /
ต้องดูแลอย่างใกล้ชิด
/
 อาจไม่เป็นธรรม
- ก.พ.ร. 
 วินิจฉัย
 
มอบทำเป็นหนังสือ
- ในกรม อ. กำหนดหลักเกณฑ์
 
หน. ส่วน ทำข้อตกลงแล้วแจ้ง อ. 
- 
ต่างกรม อ. ทำข้อตกลงแจ้ง ป.
- 
ระหว่างกระทรว
ง
 อ. และ ป. ลงนามในข้อตกลง
- ศูนย์บริการร่วม มอบตามที่ กพร. หรือ ครม. กำหนด
 
- 
ส่วนราชการมอบ ผวจ. ๆ มอบต่อให้ หน.ส่วน จว.
  หรือ รอง หรือ ปจ.
 อยู่ที่แผน จว. หรือ แผนกลุ่ม จว.
) (
จังหวัด
-
 
มีฐานะเป็นนิติบุคคล ตั้ง ยุบ
 
เปลี่ยนแปลงเขตตราเป็น
พรบ.
- 
จังหวัดมีหน้าที่
 
นำภารกิจไปปฏิบัติ จัดการบริการ
 
ประสานการช่วยเหลือ จุนเจือท้องถิ่น 
ตัดสินตามกฎหมาย
- 
แผนพัฒนาจังหวัด
 ให้สอดคล้องกับ
แผน
เศรษฐกิจความต้องการของประชาชน
 
-
 
คณะกรรมการธรรมาภิบาล (ก.ธ.จ.) 
ผู้ตรวจสำนักนายก
เป็นประธาน ผู้แทนประชาสังคม
 ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น
ภาค
ธุ
รกิจเอกชน หน้าที่สอดส่องตามาตรา 3/1
-
 
คณะกรมการจังหวัด
 คือ คณะหัวหน้าส่วนราชการ ซึ่งทำหน้าที่เป็นที่ปรึกษาของผู้ว่าราชการจังหวัดในการบริหารราชการแผ่นดิน
ในจังหวัด โดย
ประกอบด้วย ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน 
- 
ผู้ว่าราชการจังหวัด
 สังกัด
 
มท.
 หน้าที่บริหารราชการ
 /
กำกับดูแลการปฏิบัติราชการ
 /
 ประสานงานทหาร ตุลาการ
 
อัยการ มหาวิทยาลัย สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน
 
ครู 
/
เสนองบประมาณ
 /
ควบคุมดูแลท้องถิ่นในจังหวัด
 /
 กำกับพนักงานองค์การของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
/
บริหารงานบุคคล
 
 
-
 
 ไม่มีผู้ว่า ให้รอง ผู้ช่วย ปลัดจังหวัด
 
หัวหน้าส่วนราชการ
รักษาราชการแทนตามลำดับ ตัดทอน อำนาจผู้ว่าตราเป็น
 
พร
บ.
- 
จังหวัด เป็น 2 ส่วน
 
(1) สำนักงานจังหวัด
 
(2) ส่วนราชการต่าง ๆ ซึ่งกระทรวง ทบวง กรม ได้ตั้งขึ้น
) (
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
- 
ก.พ.ร
” 
นายกหรือรองเป็นประธาน 
- 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิไม่เกิน
10
คน วาระ 4 ปี วาระ
เดียว
 
 3 
–
 5 คนทำงานเต็มเวลา 
- 
สำนักงาน ก.พ.ร.
 เป็นส่วนราชการในสำนัก
นายก
 
ขึ้นตรงต่อนายก
) (
อำเภอ
- 
ตั้ง ยุบ และเปลี่ยนเขตอำเภอ ให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา
- 
อำเภอหน้าที่
 
หน้าที่ของจังหวัด
 จัด
ศูนย์บริการร่วม
 รวมแผนชุมชน
 
ประชาชน
ไกล่เกลี่ย
- 
นายอำเภอ
 สังกัด
 มท. 
ห
น้าที่
 
บริหารราชการ
 /
 ควบคุมดูแลท้องถิ่น
/
มิได้บัญญัติเป็นหน้าที่ของผู้ใดเป็นหน้าที่ของนายอำเภอ
- 
นายอำเภอไม่อาจปฏิบัติราชการได้ ให้ปลัดอำเภอ หรือหัวหน้าส่วน
ตาม
อาวุโสตาม
 รกท. 
ไม่มีนายอำเภอ ให้ผู้ว่าแต่งตั้งปลัดอำเภอ หรือหัวหน้าส่วน
 รกท. 
-
 
คณะบุคคลผู้ทำหน้าที่ไกล่เกลี่ยประนอมข้อพิพาทของประชาชน ประกอบด้วย นายอำเภอ หรืออัยการประจำจังหวัด หรือปลัดอำเภอเป็นประธาน และบุคคลที่คู่กรณีเลือก ข้างละ 1 คน ไกล่เกลี่ยเรื่องพิพาท
ทางแพ่งเกี่ยวกับที่ดิน มรดก และข้อพิพาททางแพ่งที่มีทุนทรัพย์ไม่เกินสองแสนบาท
 
/เหมือน
ชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการ
 / 
ไ
ม่ทำตามสัญญาให้พนักงานอัยการยื่นคำร้องบังคับต่อศาล 
ใช้
รวมทั้ง กทม.
 
- 
ความอาญา เกิดขึ้นในอำเภอ ที่ยอมความกัน ยกเว้น
เพศ ให้นายอำเภอ หรือปลัดอำเภอผู้ไกล่เกลี่ย
ได้
 
-
 อำเภอแบ่งส่วนราชการ 
(1) สำนักงานอำเภอ มีหน้าที่ราชการทั่วไปของอำเภอนั้น ๆ 
(2) ส่วนต่าง ๆ ซึ่งกระทรวง ทบวง กรม ได้ตั้งขึ้นในอำเภอนั้น
) (
เป้าหมาย
การบริหารราชการแผ่นดิน คือ ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จำเป็น การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอำนาจตัดสินใจ การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ทั้งนี้ โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงาน 
) (
กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
) (
นิติบุคคล ตั้ง รวม โอนเป็น
 
พ
รบ.
 
ไม่เพิ่มคน 
ยุบ
 
เปลี่ยนชื่อ
 
ตราเป็น
 
พร
ฎ
.
  
ก.พ. สำนักงบคุม 3 ปี
 
) (
ส่วนกลาง
) (
ส่วน
ภูมิภาค
) (
สำนักนายก
- 
มีฐานะเป็นกระทรวง นายกเป็นผู้บังคับบัญชา
-
 
นายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน้ารัฐบาล
 มีอำนาจหน้าที่ กำกับโดยทั่วไปซึ่งการบริหารราชการแผ่นดิน
 
/ บังคับบัญชาข้าราชการฝ่ายบริหารทุกตำแหน่ง / สั่งให้ข้าราชการย้ายข้าราชการ / แต่งตั้งที่ปรึกษาและข้าราชการการเมือง / วางระเบียบปฏิบัติราชการ 
-
 ปลัดสำนักนายก รับผิดชอบควบคุมราชการประจำในสำนักนายกรัฐมนตรี 
-  
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี
 เป็นกรมขึ้นตรงกับนายก ฯ 
หน้าที่
ราชการทางการเมือง มีเลขาธิการนายกรัฐมนตรี
 (ข้าราชการการเมือง)
มีรองเลขา
ฝ่ายการเมือง (ข้าราชการการเมือง) และรองเลขาฝ่ายบริหาร (ข้าราชการพลเรือนสามัญ) ผู้ช่วยเลขา(ข้าราชการพลเรือนสามัญ) เป็นผู้ช่วย
 
 
- 
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
 เป็นกรมขึ้นตรงนายก ฯ หน้าที่เกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี รัฐสภา และราชการในพระองค์ มีเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (
ข้าราชการพลเรือนสามัญ) 
มีรองเลขา ผู้ช่วยเลขา (ข้าราชการพลเรือนสามัญ) 
- 
สำนักงานปลัดสำนักนายก
 
ห
น้าที่ราชการประจำ
 
กำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในสำนักนายกรัฐมนตรี  
) (
ทบวง
ทบวง คือ
 ส่วนราชการที่สภาพและปริมาณของงานไม่เหมาะสมที่จะจัดตั้งเป็นกระทรวง
 โครงสร้างและการบริหารราชการเป็นไปในลักษณะเดียงกับกระทรวง
)
